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Miedzynarodowe centrale
zwiazkowe wezwaly do realizacji
sorniczej Umowy Spolecznej

V'S 99d emosp.idioud 10104

Swiatowe oraz europejskie organizacje zrzeszajgce zwigzki zawodowe wezwaty polskie i unijne
wtadze do realizacji gérniczej Umowy Spoteczneij. List w tej sprawie ITUC, IndustriALL Global Union,
ETUC i industriAll European Trade Union przestaty do Margrethe Vestager, wiceszefowej Komisji
Europejskiej oraz Marzeny Czarneckiej, minister przemystu.

TUC, IndustriALL Global Union,

ETUC i industriAll European

Trade Union wzywaja decyden-

tow do zapewnienia petnego

wdrozenia Umowy Spotecznej
w polskim sektorze gérnictwa wegla
kamiennego, podpisanej w maju 2021
roku miedzy polskim rzadem, przed-
stawicielami samorzadéw, spétkami
gérnictwa wegla kamiennego i polskimi
zwiazkami zawodowymi - czytamy
w liScie wystanym 29 stycznia.

Autorzy listu wskazali, Ze skala trans-
formacji w Polsce jest nieporéwnywalnie
wieksza w zestawieniu z innymi krajami
UE. - W obecnym konteks$cie rosna-
cych napieé spoleczno-gospodarczych,
niezwykle wazne jest, aby stworzy¢
pewnos¢, ze zaréwno polski rzad, jak
i Komisja Europejska, pozostaja wraz ze

zwiagzkami zawodowymi zaangazowane
w ustanowienie spotecznie odpowie-
dzialnego procesu stopniowego wycofy-
wania sie z wydobycia wegla — podkre-
$lono w dokumencie.

Ogolnoswiatowe i europejskie cen-
trale zwigzkowe wezwaty do jak naj-
szybszej notyfikacji Umowy Spotecznej,
czyli zatwierdzenia przez Komisje Euro-
pejska pomocy publicznej przewidzianej
w tym dokumencie. Zaapelowaty tez do
unijnych i polskich wtadz o wspétprace
ze zwigzkami zawodowymi w procesie
wdrazania Umowy Spotecznej.

List miat zwigzek z zaplanowana na
5 lutego wizyta Marzeny Czarneckiej
oraz ministra aktywéw panstwowych
Borysa Budki w Brukseli. Delegacja pol-
skiego rzadu rozmawiata o notyfikacji
Umowy Spotecznej z Margrethe Vesta-

ger, ktéra w KE odpowiada za konku-
rencje oraz Marosem Sefovicem, wice-
przewodniczacym KE ds. Europejskiego
Zielonego Ltadu. Po spotkaniu stuzby
prasowe resortu aktywoéw panstwowych
podaty w komunikacie, ze prace doty-
czace pomocy publicznej dla gérnictwa
wegla kamiennego beda kontynuowane
w oparciu o Umowe Spoteczna i ztozony
wniosek notyfikacyjny.
Miedzynarodowa Konfederacja Zwiaz-
kéw Zawodowych (ITUC), Europejska
Konfederacja Zwigzkéw Zawodowych
(ETUC), industriAll European Trade
Union, IndustriALL Global Union tgcznie
zrzeszaja kilkaset mln pracownikéw na
catym $wiecie. ETUC jest jedyna centrala
zawodowa w UE uznawana przez Komi-
sje Europejska za tzw. ponadsektorowego
europejskiego partnera spotecznego.

Podpisana 28 maja 2021 roku Umowa
Spoteczna Dotyczaca Transformaciji
Sektora Gérnictwa Wegla Kamiennego
Oraz Niektérych Proceséw Transfor-
macji Wojewédztwa Slaskiego okresla
zasady i tempo procesu stopniowego
wygaszania gérnictwa wegla kamien-
nego w Polsce, ktéry ma sie zakonczyé
w 2049 roku. Dokument zawiera mie-
dzy innymi gwarancje zatrudnienia
oraz oston socjalnych dla gérnikéw,
a takze system doptat do redukcji zdol-
nosci produkcyjnych w kopalniach.
Kolejne rozdziaty Umowy Spotecznej
dotycza m.in. inwestycji w nowoczesne,
niskoemisyjne technologie weglowe
oraz stworzenia instrumentéw wsparcia
transformacji gospodarczej wojewdédz-
twa §lgskiego.

tukasz Karczmarzyk
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Slgsko-dgbrowska ,Solidarnosé” wezwata premiera Donalda Tuska do przedstawienia
jednoznacznej deklaracji rzgdu w sprawie nowego celu klimatycznego UE. W ocenie zwigzkowcow
ogtoszony przez Komisje Europejskq plan redukcji emisji CO, 0 90 proc. do 2040 roku oznacza wyrok
dla polskiego przemystu, energetyki i gornictwa.

Unii Europejskiej
nie przetrwa zadna
elektrownia kon-
wencjonalna, zadna
huta, cementownia,
czy inny zaklad przemystowy z branz,
w ktérych procesy produkcyjne wyma-
gaja duzych ilosci energii lub wigza sie
z emisjg gazéw cieplarnianych
- czytamy w przyjetym 7 lutego stano-
wisku Zarzadu Regionu Slasko-Dabrow-
skiego NSZZ ,,Solidarno$¢” kierowanym
do szefa rzadu.

Zwiazkowcy przytoczyli analize Lon-
don Stock Exchange Group, firmy beda-
cej operatorem Gieldy Papieréw Warto-
Sciowych w Londynie. Wynika z niej,
ze przyjecie propozycji KE oznaczatoby
wzrost cen uprawnien do emisji CO, do
poziomu 400 euro za tone. — Dla gospo-
darstw domowych luksusem stanie sie
juz nie tylko posiadanie wlasnego samo-
chodu, czy lot samolotem na wakacje, ale
réowniez mozliwo$¢ ogrzania mieszkania
w zimie czy pokrycia rachunku za prad
— podkredlili cztonkowie Zarzadu
Regionu.

To trzeba zawetowaé
Przedstawiciele wiadz §lasko-dabrowskiej
,SolidarnosSci” wezwali Donalda Tuska

do przedstawienia jednoznacznej
deklaracji, czy zawetuje propozycje
90-proc. celu redukcyjnego, gdy sta-
nie sie ona przedmiotem obrad Rady
Europejskiej. — Zarzad Regionu Slgsko
-Dabrowskiego NSZZ , Solidarno$¢”
ostrzega, ze brak weta polskiego rzadu
w sprawie propozycji Komisji Euro-
pejskiej, dotyczacej celu redukcyjnego
na 2040 rok, zmusi nas do siegniecia
po wszelkie dostepne formy protestu
w obronie zaktadéw przemystowych
i miejsc pracy w naszym regionie. Ostat-
nie akcje protestacyjne rolnikéw i innych
grup spotecznych pozwalaja sadzi¢, ze
nie bedziemy w tych dziataniach osa-
motnieni — czytamy w stanowisku.

»Solidarnosé” miata racje

Autorzy stanowiska przypomnieli,
ze Slasko-dgbrowska ,,Solidarnos$¢” bar-
dzo krytycznie odniosta sie réwniez
do poprzedniego celu redukcyjnego
UE, ktory zostat zaakceptowany jeszcze
przez koalicje rzadzaca Zjednoczonej
Prawicy. Zwiazek przestrzegat wéwczas,
ze wymuszona redukcja emisji gazéw
cieplarnianych o 55 proc. do 2030 roku
spowoduje ogromny wzrost cen energii,
a takze ucieczke przemystu z Unii Euro-
pejskiej. Jak wskazano w stanowisku

skierowanym do premiera Tuska, wszyst-
kie te negatywne prognozy byty trafne.

— Paristwa Unii Europejskiej zmagaja
sie z gigantycznym kryzysem energetycz-
nym, ktéry bynajmniej nie ominat kra-
jow z najwyzszym udziatem OZE w mik-
sie energetycznym. W Polsce ceny energii
dla gospodarstw domowych pozostaja
na akceptowalnym dla spoteczefistwa
poziomie wylacznie dzieki doptatom
z budzetu panistwa. Produkcja stali znaj-
duje sie obecnie na poziomie najnizszym
od kilkudziesieciu lat — wyliczaja czion-
kowie Zarzadu Regionu.

Zapascé sektora

Do listy skutkéw coraz bardziej restryk-
cyjnej polityki klimatycznej zwigz-
kowcy dodali réwniez zapas¢ w sekto-
rze motoryzacyjnym. Tylko w tym roku
z powodu obciazenn wynikajacych z poli-
tyki klimatycznej UE w naszym kraju
zostana zamkniete trzy duze fabryki
motoryzacyjne: Stellantis (dawniej Fiat)
w Bielsku-Biatej, Volvo we Wroctawiu
i Scanii w Stupsku. — Istnieje ogromna
obawa, ze to dopiero poczatek fali likwi-
dacjiizwolnierr w sektorze motoryzacyj-
nym. W skali kraju najwiecej zaktadéw
tej branzy znajduje sie w wojewddztwie
$§laskim — napisano w stanowisku.

Gwattowna likwidacja
W ocenie Zarzadu Regionu Slasko
-Dabrowskiego NSZZ , Solidarno§¢”
przyjecie 90-proc. celu redukcyjnego
uniemozliwi realizacje podpisanej
w maju 2021 roku gérniczej Umowy Spo-
fecznej, cho¢ nowa koalicja rzadzaca dekla-
ruje wole wypetnienia zobowigzan wyni-
kajacych z tego dokumentu. — Zamiast
stopniowego, roztozonego na lata wyga-
szania produkcji wegla na Slasku, nasz
region czeka gwattowna likwidacja prze-
mystu i utrata setek tysiecy miejsc pracy
w gérnictwie, jego otoczeniu i innych sek-
torach gospodarki, co doprowadzi réwniez
do zapasdci finansowej samorzadéw lokal-
nych - podkreslili czitonkowie ZR.

Komisja Europejska ogtlosita propozy-
cje dotyczaca nowego celu klimatycznego
6 lutego. Do 2040 roku emisje gazéw cie-
plarnianych miatyby by¢ ograniczone
0 90 proc. w odniesieniu do roku 1990.

Jak wynika z komunikatu KE, for-
malny wniosek ustawodawcy w tej spra-
wie, ktéry rozpocznie procedure legisla-
cyjna, ma zostaé przedstawiony przez
nowa Komisje po wyborach do Parla-
mentu Europejskiego, ktére odbeda sie
w poszczegdlnych krajach cztonkowskich
miedzy 6 a 9 czerwca.

tukasz Karczmarzyk
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Na taki kontrakt OB
czekal od lat

Po wielu chudych
latach gliwicki OBRUM
tapie drugi oddech.
Zaktad zatrudnia
nowych pracownikow,
remontuje hale
produkcyjng

i modernizuje park
maszynowy. Do 2028
roku OBRUM ma
dostarczyé polskiej
armii 43 mosty
towarzyszqgce na
podwoziu kotowym
MS-20 ,Daglezja”.

Co warte podkreslenia,
MS-20 to catkowicie
polska konstrukcja.

ontrakt o wartosci 767
mln zt zostat podpisany
przez Agencje Uzbroje-
nia oraz konsorcjum Pol-
skiej Grupy Zbrojeniowej
i OBRUM w pazdzierniku zeszlego roku.
Pierwsze transze Srodkéw juz sptynety
do gliwickiego zaktadu, co umozliwito
rozpoczecie jego modernizacji i rekru-
tacje nowych pracownikéw. — Na naszej
stronie internetowej ciagle pojawiaja sie
nowe ogloszenia. Potrzebujemy pracow-
nikéw réznych specjalizacji. Magazy-
nieréw, mechanikéw samochodowych,
lakiernikéw konstrukcji stalowych
i innych specjalistow, bo poza samymi
mostami robimy tez symulatory do
szkolenia zat6g MS-20 — méwi Robert
Wozniak, szef ,,Solidarnosci” w OBRUM.
— Z kolei dla obecnych pracownikéw
naszej firmy ten kontrakt to przede
wszystkim gwarancja stabilnego
zatrudnienia. To dla nas bardzo wazne,
bo ostatnie co najmniej kilkanascie lat to
byt trudny okres dla przemystu zbroje-
niowego i z ta stabilno$cia pracy réznie
bywato — podkresla przewodniczacy.
Mosty towarzyszace MS-20 ,Dagle-
zja” to autorska konstrukcja inzynieréw
z OBRUM. ,Daglezje” znajduja sie na
wyposazeniu Wojska Polskiego od 2012

roku, ale skala obecnego zamdéwienia na
mosty MS-20 jest nieporéwnywalnie
wieksza od poprzednich. Dzisiaj armia
ma do dyspozycji kilkanascie takich
zestawow. Do 2028 roku liczba ,Dagle-
zji” w Wojsku Polskim ma wzrosnaé
0 43 sztuki. — Obecny rok uptynie nam
gléwnie na modernizacji zaktadu i parku
maszynowego oraz na kompletowaniu
i szkoleniu kadry pracowniczej. Seryjna
produkcja na dobre ruszy w przyszitym
roku, w ktérym przekazemy armii 13
MS-20 - wyja$nia Robert WozZniak.

Poza podwoziem dostarczanym przez
fabryke Jelcza ,,Daglezje” beda praktycz-
nie w cato$ci powstawaé w gliwickim
zakladzie. — Znaczna cze$é obecnych
zakupow dla wojska to import z USA czy
Korei Potudniowej. Nasze mosty to catko-
wicie polski produkt. To jeden z dobrych
przykladéw tego, ze mozna jednocze$nie
modernizowac armie i rozwija¢ rodzimy
przemyst — zaznacza przewodniczacy.

Mosty samochodowe MS-20 umoz-
liwiaja pokonanie przeszkody wodnej
lub terenowej o szerokosci 20 metréw.
»Daglezje” sa przystosowane zaréwno
do przeprawiania piechoty jak i ciezkiego
sprzetu pancernego. Po moscie produko-
wanym w Gliwicach bez problemu beda
mogly przejezdzac czotgi Leopard czy

WNYg0 emospid 10w 0104

Abramsy. Most samochodowy MS-20
wazy 47,9 tony. Jego predko$é mak-
symalna na utwardzonej drodze to
80 km/h. Szeroko$¢ przesta , Daglezji”
jest regulowana. W pozycji roboczej
wynosi 4 metry, a w pozycji transporto-
wej, czyli ztozone na naczepie, to 3 metry.
Dzieki temu zestaw jest dopuszczony
do poruszania sie w ruchu drogowym.
— Do obstugi naszego mostu wystarcza
dwie osoby: kierowca i operator. Caty
proces roztozenia mostu i ztozenia go z
drugiej strony przeszkody zajmuje mniej
niz pét godziny — ttumaczy szef ,Solidar-
noSci” w OBRUM.

Pracownicy OBRUM-u licza, ze Woj-
sko Polskie nie bedzie jedyna armia zain-
teresowang zakupem ,Daglezji”. Tym
bardziej ze produkowany w Gliwicach
most juz ma na koncie eksportowy debiut.
W 2021 roku 4 mosty MS-20 trafity do
jednego z azjatyckich krajéw. — Naszym
zdaniem ,Daglezja” moze $miato konku-
rowaé na $wiatowych rynkach, a czasy
mamy takie, Ze wszyscy sie zbroja. Dla-
tego liczymy na kolejne kontrakty, cho¢
oczywiscie wszyscy mamy nadzieje, ze
nigdy nie bedzie potrzeby, aby uzywaé
naszych mostéw na prawdziwym polu
walki — méwi Robert WozZniak.

tukasz Karczmarzyk
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Tani gaz z wegla.
Swiat inwestuje, a Polska?

planowane
zuzycie wegla
do produkcji gazu

N\

catkowita produkcija

wegla w Polsce

—
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Indyjski rzqd zainwestuje ponad 1 mld dolaréw w budowe instalacji do produkcji gazu z wegla
kamiennego. W 2030 roku Indie zamierzajq wykorzystywaé do produkcji gazu 100 min ton

od koniec stycznia indyjski
rzad zatwierdzil zachety
finansowe w lacznej wyso-
kosci 1 mld USD dla pro-
jektow gazyfikacji wegla.
W ten sposéb Indie zamierzaja zmniej-
szy¢ zalezno$¢ od importu paliw, a jed-
nocze$nie wspiera¢ rozwdj rodzimego
przemystu.

Jak wynika z komunikatu indyjskiej
Komisji Gabinetowej ds. Gospodarczych
(CCEA), naktady inwestycyjne zostang
podzielone niemal w réwnych czeéciach
pomiedzy panistwowe i prywatne firmy
energetyczne. Z zapowiedzi indyjskich

wladz wynika, ze w przysziodci przemyst
moze liczy¢ na kolejne transze wsparcia
dlarozwoju instalacji do gazyfikacji wegla.

W5sréd firm, ktére do tej pory oglosity
plany budowy instalacji do produkcji gazu
z wegla, znajduja sie m.in. Coal India,
Indian Oil, Gail i Bharat Heavy Electricals.
Indyjski przemyst ma zamiar produkowaé
zwegla zaréwno gaz SNG (substytut gazu
ziemnego), jak i bardziej przetworzone
produkty przemystu chemicznego.

Pod wzgledem mozliwosci zastoso-
wania gaz SNG nie rézni sie niczym od
naturalnego gazu ziemnego. Mozna go
spala¢ w elektrowni gazowej, a takze

wprowadzi¢ do sieci dla odbiorcéw
indywidualnych. Zgazowywanie wegla
jest dojrzatg technologia, stosowana od
wielu lat. Na $wiecie funkcjonuje ponad
1000 reaktoréw przemystowych, w kt6-
rych rocznie zgazowuje sie ok. 400 mln
ton wegla.

Instalacje do gazyfikacji wegla miaty
powstawaé rowniez w naszym kraju.
Polski rzad zobowigzat sie do inwestycji
w te technologie w gérniczej Umowie
Spotecznej podpisanej w maju 2021 roku.
Realizacja projektéw zapisanych w tym
dokumencie mogta rocznie dostarczy¢
na rynek dodatkowe 4 mld m? gazu

wooidealy/asL 0104

wegla rocznie. To dwa razy wiecej niz cate roczne wydobycie wegla w Polsce.

z polskiego wegla. Dla poréwnania gazo-
ciagiem Baltic Pipe przez pierwszy rok
jego dziatalnoSci przetransportowano
do naszego kraju 5 mld m? gazu.
Gazyfikacja wegla moglaby znaczaco
zwiekszy¢ bezpieczeristwo i niezaleznosé
energetyczna naszego kraju, a jednocze-
$nie zapewnic¢ stabilny rynek zbytu dla
surowca wydobywanego w polskich
kopalniach. Jak dotad jednak inwestycje
w te technologie istnieja wytacznie na
papierze. W ciagu juz niemal 3 lat od pod-
pisania umowy spotecznej w kierunku ich
realizacji nie zrobiono kompletnie nic.
tukasz Karczmarzyk

Manifestacja w Helsinkach i strajki w catej Finlandii

tys. Finow demonstrowato
1 3 1lutego na Placu Senackim

w Helsinkach przeciwko for-
sowanym przez prawicowy rzqd refor-
momrynku pracy i cieciom socjalnym.
Jak szacujg zwigzkowcy, na przetomie
styczniailutego udziat w akcjach pro-
testacyjnychistrajkach przeciwko rzq-
dowej polityce udziat brato blisko 300
tys. finskich pracownikéw.

Akcje zorganizowaty dwie najwieksze
centrale zwigzkowe w Finlandii SAK i STTK,
ktére zrzeszajq pracownikéw réznych
branz. 31 stycznia strajkowali pracow-
nicy placdéwek przedszkolnych i ztolbkdw.
1i 2 lutego prowadzono strajki w przemy-

§le,w kopalniach, w rafineriach, w trans-
porcie, w handlu i w ustugach publicz-
nych. Strajkowali tez pracownicy lotnisk
i portéw morskich. Linie lotnicze Finnair
odwotaty ponad 500 lotéw zaplanowa-
nych na1i 2 lutego. Zamknietych byto
wiele sklepow. 2 lutego protestowali pro-
cownicy finskiej kolei, pracownicy metra
w Helsinkach oraz kierowcy autobuséw
miejskich i motorniczy tramwajéw w sto-
licy Finlandii.

Zwiqzkowcey od kilku miesiecy prote-
stujq przeciwko reformom planowanym
przez premiera Finlandii Petteriego Orpo
i ministra finanséw Riikke Purre. Podkre-
$lajq, ze rzqdowe reformy prawa pracy

sq wprowadzane wytqcznie z powoddw
ideologicznychize rzqd kompletnie igno-
ruje wptyw tych zmian na rynek pracy
i gospodarke narodowaq.

Centrala SAK jeszcze we wrze$niu opu-
blikowata na swoich stronach interne-
towych katalog ,reform” planowanych
przezrzqd.To m.in. brak wynagrodzenia
za pierwszy dzieh zwolnienia lekarskiego,
zniesienie urlopu na zmiane pracy, ogra-
niczenie prawa do strajku, w prowadze-
nie 200 euro kary dla kazdego strajku-
jacego w przypadku uznania strajku
za nielegalny, wprowadzenie réznych
instrumentéw ostabiajgcych pozycje
zwigzkéw zawodowych w rokowaniach

w sporach zbiorowych, obnizanie stan-
darddéw warunkéw zatrudnienia i ptacy
przewidywanych w dotychczasowych
uktadach zbiorowych, caty szereg cie¢
w opiece spotecznej, w tym obnizki Swiad-
czen dla dzieciibezrobotnych. Czes¢ tych
reform juz zostata wprowadzona w zycie.
Centralna Organizacja Firiskich Zwiqz-
kéw Zawodowych SAK jest konfederacjq
zwigzkéw zawodowych. Cztonkami SAK
jest18 zwiqzkéw zawodowych, ktére zrze-
szajqtgcznie okoto 900 000 cztonkéw. STTK
to Finska Konfederacja Profesjonalistéw.
W jej sktad wehodzi 13 organizacji zwiqz-
kowych liczqgcych 430 tys. pracownikéw.
NY
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Szansd hda zmiadne
myslenia o modzie,
czy chwilowy trend

lansowany w mediach?
Co to jest ,reguta pieciu
ubran” i dlaczego warto
sie do niej stosowacé

z korzysciq

dla Srodowiska

i naszego portfela?

azdego roku na $wiecie
powstaje 100 miliardéw
sztuk odziezy. Wiele z tych
ubran nigdy nie zostanie
zatozonych, inne raz lub
kilka razy. Prawie wszystkie wcze$niej
czy p6zniej trafig na wysypiska $mieci
lub do spalarni. Niespelna 1 proc. zosta-
nie poddany recyklingowi i przerobiony
na nowgq odziez, czy tkanine.

To katastrofa dla Srodowiska,
bo ubrania z tworzyw sztucznych nie
ulegaja biodegradacji i ogromne mar-
notrawstwo zasobéw naturalnych.
Przemyst odziezowy jest odpowie-
dzialny za 20 proc. globalnego zuzycia
wody. Na wyprodukowanie jednego
podkoszulka potrzeba jej 2,7 tys. litréw,
pary dzinséw az do 10 tys litréw. Nie-
rzadko produkcja ta odbywa sie to kosz-
tem lokalnych spotecznosci, poniewaz
wiele fabryk odziezowych zostato uloko-

Kolumne dofinansowano ze srodkow
Wc}]Ewodzklqu Funduszu Ochirony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowicach

ewolucja w szafie,
trudna. ale mozliwa
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wanych w regionach, w ktérych brakuje
wody pitne;j.

Przemyst odziezowy w znaczacym
stopniu przyczynia sie takze do emi-
sji szkodliwych substancji. Wiekszos¢
ubran powstaje w Azji, a jest sprzedawana
w Europie i Ameryce Pétnocnej, gdzie
trafia statkami i samolotami. Do tego
dochodzg emisje zwiazane z transportem
drogowym, bo kontenery z ubraniami
pochodzacymi z Dalekiego Wschodu
muszg zostaé¢ dostarczone do centréw
dystrybucyjnych i sklepéw.

Jednym z trendéw lansowanych
w ostatnim czasie w mediach jest , reguta
pieciu ubran”, promujaca odmienne
podejscie do mody. Zaktada ona kupno
maksymalnie pieciu nowych elementéw
garderoby w ciagu roku. Jej zwolennicy
przekonuija, ze ciagta pogon za moda nie
ma sensu. Wiele ubraii kupujemy pod
wpltywem impulsu i dopiero w domu

dochodzimy do wniosku, zZe nabyliSmy
rzecz, ktérej tak naprawde wcale nie
potrzebowali$my. Ponadto nie mamy
zbyt wielu ubran, do ktérych mogtaby
ona pasowac. Tracimy pienigdze i prze-
strzenl w szafie.

»Reguta pieciu ubrai” zacheca do
minimalistycznych i bardziej przemysla-
nych zakupéw. Jej podstawa jest kupo-
wanie uniwersalnej, wyprodukowanej
z naturalnych i trwatych materialéw
odziezy. Nawet je$li kupowanie lepszej
jakosci ubran na poczatku moze wyda-
wac sie drozsze, w dtuzej perspektywie
Z pewnoscia przyniesie spore oszczednosci.

Kolejna kwestia jest jak najdtuzsze
uzytkowanie ubran i ich naprawianie.
Jedli nie potrafimy tego zrobi¢ sami
mozemy skorzysta¢ z pomocy krawco-
wej. A na tym zyskuje nie tylko $rodo-
wisko, ale takze nasz domowy budzet.

Agnieszka Konieczny

Za tresci zawarte w publikacji dofinansowanej ze Srodkéw

Wojewéddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

w Katowicach odpowiedzialnos¢ ponosi Redakcja
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Podwyzki w katowickich
jednostkach samorzadowych
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Dzieki staraniom zwigzkowcow fundusze ptac we wszystkich
jednostkach podiegtych katowickiemu samorzgdowi zostaty
zwigkszone o 9 proc. O sposobie rozdysponowania tych srodkéow
zdecydujq szefowie jednostek samorzgdowych wspoélnie

z przedstawicielami organizacji zwigzkowych.

zgodnione w ten sposéb podwyzki wejda

w zycie w marcu. Wraz zwynagrodzeniem

za ten miesiac wyptacone zostanie takze

wyréwnanie za styczen i luty. W sumie

wzrostem plac objetych zostanie kilka
tysiecy oséb. Sa to m.in. pracownicy urzedu miejskiego,
bibliotek, strazy miejskiej, Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji, DPS-6w i Instytucji Kultury im. Krystyny
Bochenek.

O zwiekszeniu puli sSrodkéw na wynagrodzenia pre-
zydent Katowic poinformowat 1 lutego. W pisSmie skiero-
wanym do szeféw podlegtych mu jednostek samorzado-
wych zaznaczyt, ze podejmujac decyzje o podwyzkach
uwzglednit gtos pracownikéw i postulaty organizacji
zwigzkowych. - W zesztym roku kilkakrotnie spoty-
kali$my sie z przedstawicielami wiadz miasta. Méwi-
liSmy o poziomie inflacji, o tym, jak znaczgco rosnie
placa minimalna. Nasze argumenty zostaty wystuchane
i fundusze ptac zostaly zwiekszone — méwi Stefan Jen-
drysczyk, przewodniczacy Miedzyzaktadowej Komi-

sji Koordynacyjnej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw
Samorzadowych w Katowicach. Podkresla, ze w rozmo-
wach z przedstawicielami magistratu uczestniczyli réw-
niez reprezentanci MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” Baildon
zrzeszajacej pracownikéw Urzedu Miasta w Katowicach
i Zakladu Zieleni Miejskiej, a takze cztonkowie OPZZ,
dziatajacej w katowickich jednostkach samorzadowych.
W 2018 roku przedstawiciele zwiazkéw zawodowych
podpisali z wladzami Katowic porozumienie gwarantu-
jace pracownikom jednostek samorzadowych wzrost
wynagrodzen raz na dwa lata. Niezaleznie od zapiséw
tego dokumentu rozmowy ptacowe sa prowadzone
czedciej i koriczg sie sukcesem, a tegoroczne podwyzki
sa tego przykladem. Podobnie byto takze w 2022 roku,
kiedy to wynagrodzenia w katowickich placéwkach
samorzadowych wzrosty w sumie o 1200 zt brutto.
—To pokazuje, ze warto by¢ zorganizowanym w zwiazku
zawodowym. Tylko w ten sposéb mozna cokolwiek

wywalczy¢ — podkre§la Stefan Jendrysczyk.
Agnieszka Konieczny
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BARBARY
PANCZOCHY

wieloletniej przewodniczacej oswiatowej
LSolidarnosci” w Tarnowskich Gorach

Rodzinie i Bliskim
w imieniu
Prezydium Zarzadu Regionu

Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,Solidarnosc”

sklada
przewodniczacy
Dominik Kolorz

x Pograzonym w zatobie

Rodzinie i Bliskim

BARBARY
PANCZOCHY

slowa otuchy i wsparcia
w imieniu zwigzkowcow
z organizacji zakladowych NSZ7 ,,S”
dziatajacych na terenie Tarnowskich Gor

przekazuja
Jan Jelonek
przewodniczacy
Terenowej Sekcji Problemowej
NSZZ ,Solidarnosc”
Powiatu Tarnogorskiego
oraz Dariusz Warda
kierownik Biura Terenowego ,,S”
w Tarnowskich Gorach

W trudnych chwilach
po smierci

MAMY

laczymy sie w bolu i smutku z

Michalem Karlikiem

przewodniczacym
Miedzyzakladowej Organizacji
7Zwiazkowej NSZZ ,Solidarnosc¢”

Huty Buczek SA
w imieniu
Rady Regionalnego Sekretariatu
Przemystu Metalowego
NSZZ .Solidarnosc”

stowa wspolczucia przekazuje
przewodniczacy
Andrzej Karol
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Akcja promocyjna
w urzedach pracy
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Na przetomie stycznia i lutego slgsko-dgbrowska ,Solidarnosé” prowadzita akcje promocyjng
w powiatowych urzedach pracy na terenie catego regionu. Zwigzkowcy wreczali pracownikom kartki
z podzigkowaniem za ich codziennq prace i zachecali do zapisywania sie do ,,S”.

kcja trwata od 26 stycznia do
2 lutego. W tym czasie dele-
gacje zwiazkowcow z biura
promocji oraz biur tereno-
wych §lgsko-dabrowskiej ,,S”
odwiedzili 16 powiatowych urzedéw pracy.
— W dziewieciu spoéréd nich juz dziata
zwigzek, w pozostatych jeszcze nie, ale
mamy nadzieje, ze to sie wkrétce zmieni,

Reklama

bo nasza akcja spotkata sie z pozytywnym
odzewem. Ludzie byli zaskoczeni i jedno-
cze$nie zadowoleni, ze kto$ o nich pamieta,
ze docenia ich prace — méwi Edyta Odyijas,
wiceprzewodniczaca Zarzadu Regionu Sla-
sko-Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarno$¢”.
Podczas odwiedzin urzedéw przed-
stawiciele zwigzku rozdali blisko 1000
kartek z podziekowaniami, do kazdej

z nich dotaczony byt drobny upominek
w postaci czekoladki. Akcja promocyjna
zbiegla sie z przypadajacym 27 stycznia
Dniem Pracownika Publicznych Stuzb
Zatrudnienia. — Zbiezno$¢ dat oczywi-
$cie nie jest przypadkowa. Ten sposéb
obchodéw branzowego swieta spodobat
sie pracownikom innych instytucji. Juz
docieraja do nas glosy, zeby podobne akcje

przeprowadzi¢ w maju przy okazji Dnia
Pracownika Samorzadowego i Dnia Stra-
zaka — dodaje Edyta Odyjas.

Dzieh Pracownika Publicznych
Stuzb Zatrudnienia zostat ustanowiony
w grudniu 2010 roku w ramach nowe-
lizacji Ustawy o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy.

NY

Reklama na pojazdach komunikacji miejskiej w przeciwienstwie do

tradycyjnych billboardéw przez caty czas pozostaje w ruchu, co
znaczaco zwieksza jej zasieg. Jest postrzegana zaréwno przez
pasazerow, pieszych czy tez innych uczestnikow ruchu.

Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu
serdecznie zaprasza Panstwa, do zapoznania sie z nasza oferta:
- reklama na autobusach
- reklama w ramkach
- reklama plakatowa
- reklama w uchwytach
- reklama na tylnej szybie

SOSNOWIEC==

Wszystkie sprawy zwigzane ze swiadczeniem ustug reklamowych w Przedsigbiorstwie Komunikacji Miejskie] 5p. z 0. 0. w Sosnowcu prowadzi | koordynuje:
Peinomocnik Zarzadu ds. ZSZ - Monika Blachliriska, tel. kom. 660 487 151, e-mail: reklama@pkm.pl
Referent ds reklamy — Roksana Lawenda, tel, kom. 664 057 697, e-mail: rlawenda@pkm.pl, telefon stacjonarny 032 263-50-16 wew, 218

Szczegdly na stronie www.pkm.pl



